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Envie de rejoindre un groupe dynamique et en plein essor ?

560 collaborateurs, 28 bureaux en France, 13000 entreprises et associations accompagnées chaque année, et ce n'est pas fini !

Notre force, étre capable de travailler en mode collaboratif pour rassembler nos visions et nos compétences au service de nos clients. Chacun de
nos collaborateurs est choisi autant pour son professionnalisme et ses savoir-faire que pour son savoir-étre. C'est la seule fagon de tisser un
partenariat de qualité, basé sur le respect, la compréhension et la confiance, gages de réussite dans les actions que nous déployons ensemble.
Parce qu’entreprendre est avant tout une aventure humaine.

Regarde notre vidéo : http://Rejoins Sadec Akelys ! (youtube.com)

NOTRE DIFFERENCE :

Un parcours d'intégration sur-mesure et une formation technique et opérationnelle toute I'année ;

Des commissionnements sur les travaux exceptionnels et sur les entrées des nouveaux clients ; des primes de cooptation ;

Un plan d’Epargne entreprise avec participation, intéressement et abondement ;

Une carte restaurant de 10 € par jour travaillé prise en charge & 60% par I'employeur ;

Une mutuelle prise en charge a 90 % par I'employeur ;

Un plan de développement des compétences individualisé avec 5 jours de formation par an ;

Un CSE actif ;

Des horaires flexibles et annualisés.

LES MISSIONS :

Envie d'une nouvelle expérience au sein d’'un cabinet implanté dans le parc technologique dijonnais depuis 1999 ? Le bureau de Dijon et sa
quinzaine de collaborateurs t'attendent pour partager avec toi de nouvelles aventures !

Sous la supervision de ton Chef de missions, tu interviens de maniére autonome avec rigueur et conscience professionnelle principalement sur
des missions d’expertise comptable :

La tenue comptable ;

La saisie jusqu’a la préparation du bilan avant de transmettre le dossier aux réviseurs ;

La gestion d’un portefeuille constitué essentiellement de TPE/PE (indépendants, entreprises individuelles, sociétés commerciales) ;
Quand tu seras prét, tu verras aussi la révision, le montage des liasses, la préparation de bilan, etc ...

LE PROFIL :

En formation DSCG, tu recherches une alternance pour la rentrée pour une durée de 2 ans ;

Idéalement tu as préparé le DCG en alternance et as donc une premiére expérience ;

Tu es rigoureux, autonome avec un bon esprit d’équipe et disposes d’'un réel sens de la relation client ;

Tu maitrises impérativement les outils bureautiques (Pack Office) ;


http://Rejoins Sadec Akelys ! (youtube.com)

Tu es a l'aise avec I'univers digital ;

A compétences égales, tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.
Fourchette de rémunération :

Grille de rémunération du contrat d’apprentissage.

Notre processus de recrutement :

Mail avec des questions a répondre ;

Entretien physique avec le directeur de bureau.

REJOINS NOS EQUIPES AU PLUS VITE !

delphine.chaffaut@sadec-akelys.fr

I’expertise comptable. Avec nos 400 collaborateurs répartis sur 18 sites
en France, nous accompagnons plus de 10 500 entreprises et
associations de toutes tailles et de tous secteurs dans la sécurisation de
leurs opérations et le développement de leurs activités. SADEC AKELYS

LEXPERTISE ALl SERVICE DE UENTREPRISE

Sadec Akelys compte parmi les leaders du conseil, de I'audit et de % i
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